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clusiva de las instituciones legalmente
autorizadas. Se prohfbe el funciona-
miento de universidades, escuelas po-
litdcnicas, institutos superiores técni-
cos y tecnolégicos e instituciones que
impartan formacidn superior, sean na-
cionales o extranjeras, sin sujetarse a
los procedimientos de creacién o
aprobacién establecidos en esta ley.
Las instituciones que realicen forma-
ci6n religiosa y que extiendan titulos
de nivel superior deberdn sujetarse a
las disposiciones de esta ley.

£l CONESUP publicard semestral-
mente, en los diarios de mayor circu-
lacidn nacional, la lista de universida-
des, escuelas politécnicas e institutos
técnicos y tecnolégicos superiores le-
galmente reconocidos y mantendra
permanentemente actualizada una
base de datos con esta informacion en
su sitio pagina web, de libre acceso
por internet u otro sistema similar.

Art. 47.- En los centros de educacién
superior se garantiza la libertad de cd-
tedra, entendida como la facultad de
los docentes para exponer, con la
arientacidn y herramientas pedagdgi-
cas que estimaren mas adecuadas, los
cantenidos definidos en los programas
de estudio de cada asignatura

Corresponde a las autoridades perti-
nentes vigilar su cumplimiento.

Art. 48.- Se permitird el funciona-
miento de programas académicos es-
pecificos de universidades extranjeras
en el pals, siempre que medien conve-

428

nios con una universidad o escuela po-
litcnica ecuatoriana legaimente esta-
blecida, que los avale y posibilite.
Estos convenios serdn conocidos y su-
pervisados por el CONESUP.

An. 49.- Los estudiantes, egresados o
titulados de los institutos superiores
técnicos o tecnoldgicos podria solicitar
el reconocimiento de las materias apro-
badas y matricularse en otras institucio-
nes del Sistema Nacional de Educacién
Superior, sujetindose al cumplimiento
de los requisitos académicos estableci-
dos en la entidad elegida.

CAPITULO Vil
DEL PERSONAL ACADEMICO

Art. 50.- Ef personal académico de las
instituciones del Sistema Nacional de
Educacién Superior estd conformado
por docentes, cuyo ejercicio de la ci-
tedra podri combinarse con la investi-
gacién, direccion, gestion institucional
y actividades de vinculacién con la co-
lectividad.

Los docentes que hayan intervenido
en una investigacion tendrdn derecho
a participar, individual o colectiva-
mente, de los beneficios que obtenga
el centro de educacién superior de la
explotacion o cesi6n de derechos
sobre las invenciones realizadas. Igual
derecho tendrin si participan en con-
sultorfas u otros servicios externos re-
munerados. Las modalidades y cuantfa
de la participacién seran establecidas
por cada institucion.

VADEMECIN ACADEMICO LECAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EDUCACION &

Para ser docente regular de una uni-
versidad o escuela politécnica se re-
quiere tener titulo universitario o poli-
écnico, ganar el correspondiente con-
curso de merecimientos y oposicion y
reunir los requisitos sefalados en los
respectivos estatutos.

En los institutos superiores técnicos y
tecnoldgicos y en las carreras de las
universidades y escuelas politécnicas
que otorguen titulos de técnicos y tec-
nologos, s6lo en casos de excepcién
se podr4 designar coma profesores a
quienes tengan titulo de igual nivel,
previo concurso de méritos y oposi-
cion. En el esttuto se fijaran los pro-
cedimientos de seleccidn y contrata-
citin, en concordancia con los linea-
mientos que el COMNESLUP fijara para
el etecto.

Art. 51.- Para la designacion del perso-
nal académico, asi como para €l ejer-
cicio de la docencia y la investigacian,
no s& establecerdn limitaciones que
impliquen discriminaciones derivadas
del origen racial, género, posicion
econdmica, polltica o cualesquiera
otras de similar indole, ni éstas podrdn
ser causa de remocidn, sin perjuicio
de gue el profesor deba ser leal a los
principios que inspiran a la institucion.

Arl. 52.- Los docentes serin titulares,
invitados v accidentales. Los titlares
podrin ser principales, agregados y
auxiliares. Podra haber también prafe-
sores asociados y honorarios. Su
tiempo de ejercicio docente podrd ser
a dedicacion exclusiva, a tiempo com-

pleto y parcial. Ningin docen
versitario a dedicacién exclusiva
desempedar simultineamente
mds cargos publicos con esa de
nacion. £l reglamento de carre
démica, que deberdn tener to
instituciones de educacion su
publicas y particulares, norma
clasificacién, estableciendo las

ciones de los profesores a tiemp:
pleto, asf como la titularidad y j
de citedra entre los profesores

pales.

Art, 53.- Los profesores de los ¢
de educaciin supenos serin eva
anualmente en su trabajo v ¢
pefo académico. En el reglame
evaluacidn docente, que serd
dido por el CONESUP a partir «
propuesta del Consejo Nacio
Evaluacion y Acreditacién, se e
cerdn los criterios de evaluaci
formas de participaci6n estudiat
estimulos académicos y econén
las limitaciones a la garantfa de
lidad.

Art. 54.- El 6rgano colegiado st
fijard normas que rijan la estab
capaciacion, ascensos, remuim
nes y proteccion social del pe
académico, de conformidad
presente ley, los lineamientos t
dados por el CONESUP para e
lafén del docente universitario *
glamento de carrera académic:
tucional.

Art. 55.- Se garantiza la estabilic
personal académico, que no po



